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 مقدمة

مرررررررر   رررررررر   ال    ررررررررة  غرررررررره   يرررررررردال ضرررررررر       رررررررر   ال  ررررررررو   تحد لرررررررريوتو مرررررررر   ا

قرررررررةشرررررررظيم  ت  ررررررر    يررررررر   بررررررر    وعن الجمع رررررررة علا عررررررر   ه لررررررر   مررررررر ع وط يررررررردب  تحد

 . ال هفن لاوتوض   واجب   وحقوق ك

 ال   ق

للأ هاف في وا  ؤول    المحددة لعمل ة ال  و  تحدد     ال    ة ا  ؤول    الع مة 

 .طل 

  :أيوا  ال  و

 .م  مه بشكل ع ملًا ا   و يكون  : أنت و  دائ  -

  :أن يكون ال  و  إم  : و وت و  مؤقت -

 .الح جةلفترة زم  ة محددة أو لفترا  زم  ة م ق عة ح ب  •

 .فع ل    محددة لجملةفقط أو  نل ش ط محدد ومع •

 أ  ل ب ال  و :

 .ال  و  ا   مه: ك مل الوقت ال ومي 1

 .ال  و  الجزئي: جزء م  الوقت ح ب الاتف ق بن الجمع ة وا   و  2

 ال  و  ا شهوط: ح ب الشهوط ا  ف  عل م  بن الجمع ة وا   و . 3
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 حقوق ا   و :

شرررررررف ف ةع وأن جمود  ت ررررررر    فعل ً  في تحق   أ داف ال ع مل معه ب حترام وثقة  1 و

 .الجمع ة

عرره  2 ضررررررر ررة عل  م رر   اّ لا قررة مم  ررة ووا مرر   الجمع ررةب هي مرر ت مرر  وت     وا علو

 بمم مه.للق  م الضهورية 

 .عل  إبهاز قدراته وموا به تهم  عد 3

م مر  برظك   للا ررررررر فر دةالعمرلع والعمرل عل  توف ط  ر قر تره وقردراتره  ه فيإدمر جر 4

 .قدر

قرردي  5 يررب للم  و  ل  مك  م  الق رر م  ت مرر مال وج رره وال رردر برره بكفرر ءة  ا  و ررة برر  

 .وف عل ة

عدم الال زام بظي حقوق م ل ة  وى م  يترتب م  مصهوف   لازمة ل   ير الأعم ل؛  6

 ". عل   ب ل ا ث ل لا الحصه " ت اكه  فه أو مصهوف   يثهية
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 واجب   ا   و :

 الجمع ة. تحدد  الي  ب لقواين واللوائ  الال زام 1

موارد ع ودوا  العمرل الي ووزترهالجمع رةع والأ في ا علومر  عل   رررررررهيرة  المحر ف رة 2

 الجمع ة.

 .العمل ضم  فهي  واحدع وللعمل ال  وعي والا  عداد وا ب درةال ع ون  3

وال ع مل معم  بمث بة العمل بظخلاق    ا م ة  ك لال زامب لعمل ال  وعي  مالال زا 4

 .الهسمي له

 .والفع ل    ال  وع ة الأيش ة في ا ش ركة 5

 الآخهي .ال ع مل مع ح    6

 عدم ا   لبة بظي م   ق   م ل ة ي  جة الأعم ل ال  وع ة. 7

 .الجمع ة في ا  ؤولنتقبل توج م   ع وبه عل  أكمل وجه ا  وطالق  م ب لعمل  8

 أو أ داف أخهى. فعة شخص ةلا ي  غل موقعه ل  ق   م  9

 

 ا  ؤول   

لررررون  لرررر ي  ي و فررررهاد ا لرررر    ررررع الأ شرررر ة الجمع ررررة وع ضررررم  أي برررر   رررر   ال    ررررة  ت 

مرررررر . عمل ررررررة ال  ررررررو  بمرررررر  ورد ف  لرررررر ي  ي  رررررر خدمون  ال ق  ررررررد  يرررررر  ا شررررررجع أول في وي

 عل  توق ع مدوية القواعد الأخلاق ة وال لوك ا مني. عمل ة ال  و 
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